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Tisztelt Tarsulasi Tanacs!

Az allamhaztartasrol szolo torvény eldirja, hogy a koltségvetési rendelettervezetet az elnok a
kdzponti koltségvetésrol szolo torvény hatalyba 1épését kdvetd negyvenotodik napig nyujtja be a
tarsulasi tanacsnak, ennek a tdrvényi kotelezettségnek tesziink eleget jelen elterjesztéssel.

A Kozoktatasi Intézményfenntarté Tarsulds 2014. évi koltségvetési javaslatdt a koltségvetési
koncepci6, valamint a Magyarorszag 2014. évi kozponti kdltségvetésrol szolo 2013. évi CCXX.
torvény hatarozzak meg.

A koltségvetési torvény szerint az Onkormdanyzatok finanszirozdsa a 2013. évtél bevezetett

feladatalapti tdmogatasi rendszerben torténik. A finanszirozési struktira alapjaiban nem tér el a

2013. évben kialakitott és bevezetett feladatalap tamogatasi rendszertdl, csupan a visszajelzések

alapjan finomitasokra kertilt sor. A Téarsulast az 6vodak fenntartasa miatt a kdznevelési feladatok és

gyermekétkeztetés valtozasai érintik.

Valtozasok az el6z6 évhez képest:

A 2013. évben évkozben biztositott forrasok —szerkezetatalakitasi tartalék - beépiiltek az

alapfinanszirozasba.

» Az onkormanyzati kdznevelési feladatok vonatkozasaban az atlagbér alapu tamogatas 2014.
évben magaban foglalja a 2013. év szeptembertdl bevezetésre keriilt pedagogus életpalya
modell miatti bérndvekedés fedezetét. Az atlagbér alapi tdmogatas az dvodapedagdgusok
vonatkozasaban 2014. évben a tavalyi 2.832.000 forint/szamitott 1étszam/ évrdl 4.012.000
forint/szamitott 1étszam/évre, az 6vodapedagdgusok neveld munkajat kozvetleniil segit6k
vonatkozasaban a tavalyi 1.632.000 forint/létszam/év 1.800.000 forint/Iétszam/évre valtozott.
Tovabba poétldlagos Osszeg keriilt megallapitasra a 2014/2015. nevelési évre a 2014.
szeptember 1-i béremelésre 34.400 forint/szamitott 1étszam/3 honap Osszegben. Az
ovodamiikddtetés tamogatasanal a fajlagos dsszeg 2.000 forint/f6-vel nétt.

» A gyermekétkeztetés tdmogatasi rendszere teljesen megujult, nem a kedvezményes étkezok
utani  fajlagos 0Osszeg jar, hanem az elismert dolgozok bértamogatasa, valamint a
gyermekétkeztetés lizemeltetési tamogatasa, a tdmogatasnak ez utdbbi részérdl februar 4-ig
sziiletik dontés.

A Kozoktatasi Intézményfenntartoé Tarulas koltségvetése

A Térsulasnal timogatasértékii bevételként jelenik meg Balatonfiired Varos Onkormanyzata 4ltal
az Ovodai nevelésre igényelt allami tamogatids, valamint a balatonfiiredi intézmények
vonatkozasaban a kiadasi eldiranyzatok, a sajat bevétel és az allami tdmogatas kiilonbdzetének
atadasa, tovabba a pécselyi tagintézmény vonatkozasdban az éallami tamogatdson feliili rész
finanszirozasa a telepiilési dnkormanyzatok részérdl.

Az intézményi bevételeknél a téritési dijak emelkedésével, tovabba a gyerek 1étszam valtozasaval,
valamint az ingyenes ¢étkezés hatasdval szamoltunk. Az intézményi sajat bevételeket



intézményenkénti részletezésben a 2/a. szamu melléklet tartalmazza.

Az intézményi bevételek és kiadasok tervezésénél a koncepcio targyalasa soran sziiletett dontések,
valamint az intézményi egyeztetések eredményei keriiltek beépitésre.

Az intézményi kiadasok alakulasat intézményenkénti bontasban a 4. melléklet tartalmazza.

A személyi juttatasokat az engedélyezett létszamra szamitottuk, figyelembe véve az el6z6 évi
létszamesokkentések €s a létszamnovekedések éves szintre szamitott hatasat.

A rendszeres személyi juttatasok tervezésénél szamoltunk a kotelez6 atsorolasok, minimalbér €s a
garantalt bérminimum emelkedésével, tovabba a szeptemberi pedagogus béremelés éves szintre
szamitott Osszegével, a janudr 1-1 béremelés — minimalbér emelkedés miatti — hatasaval. A 2014.
szeptembertdl varhatd béremeléssel még nem szamoltunk.

A Dbalatonfiiredi intézményekben 2014. évben felmentési idore jard bérrel egyelére nem
szdmoltunk.

A cafetéria keretet az el6z6 évi mértékkel allitottuk be, melybdl kedvezményes adokulcsi
juttatasokra felhasznalhato alapot képeztiink az el6z6 években kialakult gyakorlatnak megfelel6en.
A munkaado6t terhelé jarulékok vonatkozasdban a személyi juttatdsok valtozasainak hatasa
érvényesiil, tovabba valtozasként jelentkezik, hogy a munkaltatot terheld kifizetéi ado és a
rehabilitacios hozzajarulas a dologi kiadasokbdl atkeriilt ide.

A dologi kiadasok eldiranyzatat bazis szinten szamoltuk, az étkeztetés kiadasait korrigaltuk a
gyereklétszdm valtozas hatasaval és a szolgaltatdé aremelésével. Az étkeztetés vonatkozasaban a
Bakony Gaszt Zrt-vel megallapodtunk, hogy 2014. marcius 1-t6l a nyersanyagnormat atlagosan 2
%-kal a rezsikdltséget is atlagosan 1,7 %-al emeli.

Az intézményi egyeztetés soran felmertilt igényeket az intézményi egyeztetd targyalasok adatlapjai
tartalmazzak, melyeket mellékeliink az eldterjesztéshez. A felmeriilt igényeket megvizsgaltuk és a
lehetoségek fliggvényében beépitettiik a kdltségvetésbe.

Az intézményi egyeztetésen elhangzottakra figyelemmel a dologi kiadasok vonatkozasaban
épitettiink be tobbletforrast, de az intézményekben tovabbra is takarékos gazdalkodasra van
sziikség a koltségvetés betartasahoz. Tovabba minden balatonfiiredi intézmény részére allitottunk
be fedezetet sajat hataskort fejlesztésre.

Az 5. melléklet a tarsulds miikodési kiadasait mutatja be kiemelt eldiranyzatok szerinti bontasban,
a tarsulasnal csak dologi kiadast terveztiink 100 eFt 6sszegben a varhaté kiadasokra.

A 6. melléklet bemutatja a miikddési és felhalmozasi célu bevételi és kiadasi eldiranyzatokat
tajékoztato jelleggel mérlegszertien.

A 7. melléklet a tarsulas koltségvetési bevételeit és koltségvetési kiadasait mutatja be kotelezo,
onként vallalt és allami (allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban. Az évodai nevelés kotelezd
onkormanyzati feladat.

A 8. melléklet bemutatja a 2014. évre tervezett kozvetett tAmogatasokat a jogszabalyi el6irasnak
megfelel6 tartalommal, mely a tarsulds vonatkozasaban az intézményi téritési dijak méltanyossagi
alapon torténd elengedésének Osszegét tartalmazza. Az intézményekben az ellatottak téritési
dijanak méltanyossagi alapon torténd elengedésével nem szamolunk 2014. évben terv szinten,
mivel jellemz6en nem szokott el6fordulni.

A 9. melléklet a tarsulas eldiranyzat felhasznalasi tervét mutatja be, figyelemmel a bevételek és a
kiaddsok varhato teljesitési litemére.

A 10. mellékletben a koltségvetési évet kovetd harom év tervezett eldiranyzatainak keretszdmait
mutatjuk be eldiranyzat csoportonként.

Tisztelt Tarsulasi Tanacs kérem az eléterjesztést megvitatni €s a hatarozati javaslatokat elfogadni
sziveskedjenek.

Balatonfiired, 2014. januar 27.

Dr. Boka Istvan
Elnok



INTEZMENYI EGYEZTETO ADATLAP
Intézmény neve:

Kokorcesin Tagévoda-Pécsely

Balatonfiired, 2014. januar

Adatok: Ezer Ft-ban

2013. évi 2014. évi Egyeztetés
Megnevezeés eredeti ei. eredeti ei. utani pot. ei.
Személyi juttatas 14 152 21 440 21440
ebbdl: rendszeres szem.jutt. 12 025 15 668
pedagogus mindsegi bér 252 -
ker.kieg. (2 %) 220 241
soros + jan.1.-i nov. 111 509
Gar.bérmin., minimalbér 132 83
Jub. jut. 319 1482
- Ovodatitkar 7,5 hé -641
Balatonsz6l6s V% 6 767
Felmentési bér 1 539
Munkaadéi kotelezettség 3 520 5535 5535
Dologi kiadasok 9 404 9 200 9271
ebbdl: élelmezési kiadasok 4 027 3 866 3922
Kdzizemi szolgaltatasok (Nettd) 1750 1750 1750
Rehab.
Sajat hataskorii fejlesztés
KIADASOK OSSZESEN 27 076 36 175 36246
INTEZMENYI SAJAT BEVETEL 2 357 2 651 2693
NORMATIVA - ALAP 14 554 21 808 21808
- KISTERSEG
ONKORM.TAMOGATAS 10 165 11 716 11745
Intézményi létszam 7 7,25
Bevétel : étkezés 1 386 1 656 1686
AFA 374 447 455
AFA visszatérités 497 448 452
Bevétel: tovabbszamlazott 100 100 100
Az intézmény vezetdje a koltségvetést tudomasul vette.

Megjegyzés:
A 40. éves jogviszonyra tekintettel tortént nyugdijazés esetén kotelezo a felmentés, a kdltségvetésbe




beallitottuk a felmentési id6 felére jard bért pluszba.
Balatonsz610s altal felvallalt 4 6ras munkavallalo bére és jaruléka szintén szerepel benne.

Gyereklétszam megoszlasa: Onkormanyzati timogatis megoszlasa
Pécsely 1916 47,5% 5.214 eFt

Vaszoly 1216 30% 3.294 eFt

Dérgicse 4 6 10 % 1.098 eFt

Balatonsz616s 516 12.5 % 1.372 eFt + 767 eFt = 2.139 eFt
Osszesen: 406 100 % 10.978 eFt + 767 eFt = 11.745 eFt

Polgérmester Polgérmester Polgéarmester Polgarmester



HATAROZATI JAVASLAT

A Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulas Tarsulasi Tandcsa a koltségvetés el6terjesztésekor
nyilatkozik, hogy a Magyarorszag gazdasagi stabilitasarol szold 2011. évi CXCIV. térvény alapjan az
adossagot keletkeztetd {igyleteibdl szarmazd targyévi Osszes fizetési kotelezettsége az addssagot
keletkeztetd tligylet futamidejének végéig egyik évben sem haladja meg a tarsulas adott évi sajat
bevételeinek 50 %-at.

A Kozoktatési Intézményfenntarté Tarsulas Tarsuldsi Tandcsa a Magyarorszag gazdasagi stabilitdsarol
sz616 2011. évi CXCIV. térvényben és az adossagot keletkeztetd tigyletekrdl szold 353/2011. (XIIL.
30.) Korm. rendeletben meghatarozottak szerinti sajat bevételeit és az addssagot keletkeztetd
igyleteibdl eredd fizetési kotelezettségeit az alabbiak szerint allapitja meg:

tovabbi

megnevezés 2014. 2015. 2016. 2017. évek
1. Helyi adé bevétel
2. Vagyon és vagyonérték( jog
értékesitésébdl hasznositdsabol szarmazo
bevétel
3. Osztalék, koncessziés dij és
hozambevétel,
4. targyi eszkdz és immateridlis joszag,
részveny, részesedés, véllalalat
ertékesitésbdl vagy privatizaciobdl szarmazoé
bevétel
5. Birsag, potlék- és dijbevétel
6. Kezességvaéllalassal kapcsolatos
megtérilés
Osszesen: 0 0 0 0 0
az 6nkormanyzat adott évi sajat bevételeinek 50%-a 0 0 0 0 0
adossagot keletkezteté iigyletekbdl | Futamido tovabbi
eredd fizetési kotelezettségek kezdete |2014. 2015. 2016. 2017. évek

0 0 0 0 0

Felelos: Dr. Boka Istvan
Hatarid6: azonnal



Hatarozati javaslat

A Kozoktatasi Intézményfenntarté Tarsulas Tarsulasi Tanacsa az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdése, az allamhaztartasrol szolo 2011. évi CXCV. tv. 23. §. (1) bekezdésében foglalt
felhatalmazas alapjan az 6nkormanyzat a 2014. évi koltségvetésérdl az alabbi rendeletet alkotja:

1. A koltségvetés a tarsuldsi tanacsra, annak bizottsagaira és annak tagjaira, a Tarsulésra, és a
Tarsulas koltségvetési szerveire terjed ki.

2. A Tarsulas koltségvetésének szerkezete

2.1. A Tarsulas bevételeit, egyezOen a kiadasi fo0sszeggel, a tarsulasi tandcs 357.960 ezer
forintban (tovabbiakban e Ft) allapitja meg az alabbi részletezettségben:

Koltségvetési bevételek eldiranyzata: 357.960 e Ft,
Finanszirozasi bevételek eldiranyzata: 0 e Ft,
Ebbol: bels6 hiany: 0 e Ft,
Kiilsé hiany: 0eFt,
Koltségvetési kiadasok eldiranyzata: 357.960 e Ft,
Finanszirozasi kiadasok eldiranyzata: 0 e Ft.

2.2. A 2.1. szerinti bevételi f00sszegen belill a bevételeket kiemelt eldiranyzatonkénti

részletezettségben az 1. melléklet tartalmazza.

2.3. A bevételek részletezését a 2. melléklet, intézmények szerinti megbontasat a 2/a. sz.
melléklet tartalmazza.

2.4, A 2.1. szerinti kiadasi f66sszegen beliil a kiadasokat eldiranyzat-csoportonkénti és kiemelt
eléiranyzatonkénti részletezettségben a kovetkezo dsszegekkel allapitja meg:

I. Mukodési kiadasok

1. Személyi juttatasok 217910 e Ft,

2 Munkaadot terheld jarulékok €s szoc. hozzajarulasi ado 57.543 e Ft,

3. Dologi kiadasok 81.907 e Ft,

4. Ellatottak pénzbeni juttatasai e Ft,

5. Egyéb miikodési kiadasok

5.1. Miikodési célu tamogatasi kiadasok ah-n beliilre e Ft,

5.2. Miikodési célu pénzeszkoz atadas ah-n kiviilre e Ft,

5.3. Miikodési célu visszatéritendo tamogatasok, kolcsonok nyujtasa

ah-n kiviilre e Ft,

5.4. Egyéb pénzforgalom nélkiili kiadasok (tartalékok) e Ft,

II. Felhalmozasi kiadasok

1. Beruhazasok 600 e Ft,

2. Felujitasok e Ft,
3. Egyéb felhalmozasi kiadasok

3.1. Felhalmozasi célu tAmogatasi kiadasok ah-n beliilre e Ft,

3.2. Felhalmozasi célu pénzeszkoz atadas ah-n kiviilre e Ft,

3.3. Részesedések vasarlasa e Ft,
3.4. Felhalmozasi célu visszatéritendo tamogatasok, kdlcsonok nyujtasa

ah-n kiviilre e Ft,

3.5. Egyéb pénzforgalom nélkiili kiadasok (tartalékok) e Ft,



III. Finanszirozasi kiadasok

1.1. Ertékpapir vasarlasanak kiadésai 0 e Ft,
1.2. Hitelek torlesztése és kotvénybevaltas kiadasai

Mukodési célu hitel torlesztése 0 e Ft,

Felhalmozasi célu hitel torlesztése 0 e Ft,

2.4. A 2.1. bekezdésében megallapitott bevételt a Tarsulas a 2.4.1.-2.4.6. pontokban
meghatarozott kiadasokra tervezi forditani.

2.4.1. A koltségvetési szervek bevételi ¢és kiadasi fo0sszeg részletezését intézményenkénti
bontasban kiemelt eléirdnyzatok szerinti részletezésben a 2/a, 3. és 4. melléklet tartalmazza
357.860 eFt 6sszeggel.

2.4.2. A Térsulas mikodési kiadasait kiemelt eldiranyzatonként 100 eFt f66sszegben az 5.
melléklet tartalmazza.

Ebbdl:

> A Téarsulas személyi juttatasok eldirdnyzata Osszességében 0 eFt Osszegben, az 5.
melléklet tartalmazza.

> A Tarsulads munkaadot terheld juttatasok eldiranyzata 6sszességében 0 eFt Gsszegben,
az 5. melléklet tartalmazza.

> A Tarsulds dologi kiadasok eldiranyzata 0sszességében 100 eFt foosszegben, az 5.
melléklet tartalmazza.

> A Tarsulas egyéb miikddési célu kiadasainak eldiranyzata 6sszességében O eFt.

2.4.3. Beruhazasi feladatokra a Tarsulds 600 eFt-ot fordit, ebbdl az intézményi sajat hataskori
fejlesztési feladatokat 600 eFt Gsszegben a 4/a. melléklet tartalmazza.

Egyéb felhalmozasi kiadasokra a Térsulas 0 eFt-ot fordit.

Finanszirozasi kiadasokra (hitel torlesztés) a Tarsulas 0 eFt-ot fordit.

2.4.5. A céltartalék 6sszege 0 eFt, amely az 1. mellékletben szerepel.
2.4.6. Az altalanos tartalékot a Tarsulasi tanacs 0 eFt-ban hatarozza meg az 1. melléklet szerint.

2.4.7. A Tarsulas koltségvetési mérlegét kozgazdasagi tagolasban —miikodési és felhalmozasi
kiadasok és bevételek bontasban - a 6 tajékoztato tabla tartalmazza.

2.4.8. A Tarsulas koltségvetési bevételeit és kiadasait kotelez6 feladatok, onként vallalt feladatok
¢s allami (allamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban a 7. melléklet tartalmazza.

2.4.9. A Tarsulés altal nyujtott kozvetett tamogatasokat 8. melléklet tartalmazza.

2.4.10. Az év varhato bevételi és kiadasi eldiranyzatainak teljesitésérdl eldiranyzat-felhasznalasi
itemtervet a 9. melléklet tartalmazza.

2.4.11. A Tarsulas a koltségvetési évet kdvetd harom év tervezett eldiranyzatainak keretszamait
fobb csoportokban a 10. tajékoztatod tabla tartalmazza.

2.4.12. A Tarsulas nem rendelkezik tobbéves kihatdssal jaré dontésekbdl szarmazo
kotelezettségekkel.



2.4.13. A Tarsulas nem rendelkezik hitelallomannyal.
2.4.14. Az Eurdpai Unids tamogatassal megvalosuld programok nincsenek a Tarsulasnal.

2.4.15. A Tarsulas Osszesitett 1étszamkerete 84 {6, melybdl a kozfoglalkoztatottak éves létszam-
eldirdnyzata 2 f6. A koltségvetési szervek személyi juttatasbol foglalkoztathatd 2014. évre
megallapitott 1étszam-keretét és a kozfoglalkoztatottak 1étszamat intézményenkénti bontasban a
2/a. melléklet tartalmazza.

3. A 2014. évi koltségvetés végrehajtasi szabalyai

3.1. A Tarsulasi szintli koltségvetés végrehajtasaért az elnok, a konyvvezetéssel kapcsolatos
feladatok ellatasaért munkaszervezeti feladatokat ellatd Balatonfiiredi K6z6s Onkormanyzati
Hivatal vezetdje a felel0s.

3.2. A Tarsulas részére a tarsulasban részt vevé Onkormanyzatok a Taruldsi megallapodasban
rogzitettek szerint hozzajarulast kotelesek fizetni.

3.3. Az intézmények a Tarsulastdl intézmény-finanszirozas keretében kapott tdmogatast csak az
alaptevékenységiikre €s az ezzel Gsszefliggd kiadasaikra hasznalhatjak fel.

34, A koltségvetési szervek koltségvetésének végrehajtasaért, a gazdalkodas jogszertiségéért,
a bevételek noveléséért ¢s beszedéséért, a takarékossag érvényesiiléséért az intézmény
tevékenységi korébe tartozo feladatok ellatasanak sérelme nélkiil a koltségvetési szerv vezetdje a
felelds. Valamennyi intézmény vezetdjének alapvetd feladata a kiemelt eldiranyzatok betartasa és
betartatdsa.

3.5. Az intézmények finanszirozasa, a kotelezettségek teljesitése soran els6ként a rendszeres
személyi juttatas €s jarulékai, majd a dologi kiadasokbol a koziizemi dijak és élelmezési kiadasok,
¢s az intézmény alaptevékenysége szerinti mikddésre kell forrast biztositani.

3.6. A Tarsulés felhalmozasi tevékenységén beliil:

. Els6dlegesen a hosszu tava kotelezettségek targyévi litemezését, az el6z6 évrdl athtizodo
beruhazasok, valamint a tdmogatasbol megvalosuld beruhdzasok pénziigyi fedezetét sziikséges
biztositani.

3.7. A koltségvetési szerv havonta heti bontasban likviditasi tervet készit, amely az ismert és
varhato bevételeken és kotelezettségeken alapul. A targy havi likviditasi tervet a megel6z6 ho
utols6 munkanapjaig a Kincstar rendelkezésére bocsatja. A koltségvetési szervek pénzellatasa a
likviditasi terv alapjan az intézményi szamlakon, illetve a hazi pénztaron keresztiil torténik.

3.8.1. A koltségvetési szervek a kiemelt kiadasi és bevételi eldiranyzataikat sajat hataskorben
nem modosithatjak. A tobbletbevételhez kapcsolodd eldiranyzatok modositasanak kérelmét a
bevételek és kiadasok megjeldlésével egyiitt kotelesek irasban kelld alatamasztassal és indokkal a
Varosi Kincstarnak bejelenteni legalabb 30 nappal a koltségvetés modositast megel6zéen. A
bejelentés az intézményvezetd feladata. A tobbletbevétel a Tarsuldsi tanacs jovahagyasat kovetden
hasznalhato fel a 3.8.2. és 3.8.3. pontokban foglaltak kivételével.

3.8.2. A koltségvetési szerveknél az eredeti vagy modositott intézményi sajat koltségvetési
bevételek tervezettet meghaladé pénziigyi teljesiilése esetén a tobbletbevétel —intézményi téritési
dijak, alkalmazottak téritése, kamatbevételek valamint az AFA visszatériilések kivételével - 50 %-
aval a kiadasi és bevételi eldiranyzatokat a koltségvetési szerv sajat hataskdrében megemelheti, a
fennmarad6 50 %-kal csokkenteni kell fenntartéi tamogatas elGiranyzatat. Az intézményi téritési



dijak, alkalmazottak téritése, kamatbevétel, valamint az AFA visszatériléseknél jelentkezo
tobbletbevétel 100 %-ban csokkenti a fenntartdi tamogatas 0sszegét.

3.8.3. A 3.8.2. bekezdéstdl eltéréen az intézmény a palydzaton nyert, valamint a
meghatarozott feladatra atvett pénzeszkozok felhasznalasara a koltségvetési szerv vezetdje 100 %-
ban jogosult, az eredeti vagy mddositott eldiranyzaton felill pénziigyileg teljesiilt sszeggel.

39. Amennyiben a koltségvetési szerv ténylegesen teljesitett bevételei elmaradnak a
jovahagyott eldiranyzattdl, a kiadasi eldiranyzatokat is csokkenteni kell az elmaradas mértékével.
Az intézmény vezetdje errdl a kiadasi eldirdnyzat csokkentésére tett javaslataval egyiitt a bevétel
végleges elmaradasarol torténd tudomasszerzést kovetéen azonnal koteles a Varosi Kincstar
vezetOjét tajékoztatni, aki azt a soron kovetkezd koltségvetési rendeletmodositasi javaslatba
beépiti.

3.10. Az intézmények évkozi poteldiranyzatra vonatkozd kérelmet csak rendkiviil indokolt
esetben, elore nem lathatd kiadas felmeriilése miatt nyujthatnak be, akkor ha a kiemelt
eléiranyzatok kdzotti atcsoportositassal, illetve maradvanya terhére nem biztosithato a fedezet.

3.11. Valamennyi el6iranyzat moddositas kezdeményezése esetén a Varosi Kincstar koteles
megvizsgalni a tobbletbevétel elérésével kapcsolatos kiadasi eldirdnyzatok ndovelési szandékanak
jogossagat.

3.12. Az 3.8.1.-3.8.3. szerinti el6iranyzat modositas koltségvetési tdmogatdsi igénnyel sem az
idei, sem a kovetkezd években nem jarhat, az intézmény ezt az elGiranyzat novekedést tartés bér
novelésére nem fordithatja.

3.13.Az intézményvezetd altal kezdeményezett koltségvetés modositasokat a legkozelebbi
koltségvetés modositas soran a hatarozatban at kell vezetni. Az intézmények a sajat hataskorben
végrehajtott — 3.8.2., 3.8.3. bekezdés szerinti - eldiranyzat modositasokat kotelesek a feliigyeleti
szervnek 30 napon beliill bejelenteni, melyrél az elndk a Tarsuldsi tanacsot a kovetkezd
koltségvetés modositas keretében tajékoztatja.

3.14. Ha a Téarsulas év kozben a koltségvetés készitésekor nem ismert tobbletbevételhez jut, vagy
a bevételei a tervezettdl elmaradnak, e tényrdl az elndk a Tarsuladsi tandcsot tdjékoztatja. A
Tarsulasi tanacs sziikség szerint, de legalabb negyedévenként az elsé negyedév kivételével,
tovabba legkésdbb az éves koltségvetési beszamolod elkészitésének hataridejéig, december 31-ei
hatallyal mddositja a koltségvetési hatarozatat.

3.15. A koltségvetési szervek kotelesek kiemelt kiadasi el6iranyzataikon beliil gazdalkodni,
melyért a koltségvetési szerv vezetdje a felelds. A kiemelt eldirdnyzatok terhére kotelezettséget a
kotelezettségvallalas rendje szerint jogosult vallalhat. A pénziigyi ellenjegyzés nélkiili
kotelezettségvallalas esetében az intézmény vezetdjét fegyelmi feleldsség terheli.

3.16.A 2/a, 3, 4, és 5. szam1 mellékletben jovahagyott kiemelt eldiranyzatoktol a koltségvetési
szerv Tarsulasi tanacsi hataskorbe tartozo eldiranyzat modositassal térhet el.

3.17.A jévahagyott kiemelt eldiranyzatokon beliil a rovatok kozotti atcsoportositasra — kotott
eldiranyzatok kivételével — a koltségvetési szerv vezetbje sajat hataskorben jogosult. Kotott
eléiranyzatok az ¢lelmezési kiadasok, a gazenergia-szolgaltatds dijai, a villamosenergia-
szolgaltatds dijai, a tavho- és melegviz-szolgaltatas dijai, és a viz- és csatornadijak, takaritds
eldirdnyzatai.

3.18. A koltségvetési szervek bevételi forrasaik novelése érdekében sajat hataskorben
palyazatokat adhatnak be. Palyazat benyujtasara csak a sajat forras biztositasa esetén keriilhet sor.
A palyazatok beadasa el6tt a forrasok meglétét a Varosi Kincstar vezetdjével igazoltatni kell.



3.19. A koltségvetési szervek vezetoi feleldsek a feladatmutatokhoz kotott allami hozzajarulasok
igénylését megalapozé mutatdészamok valosagtartalmaért, az elszamoldsokhoz sziikséges
dokumentumok helyességéért, valamint kotelesek az allami tamogatds alapjat képezo
nyilvantartasokat naprakészen vezetni.

3.20.1. A koltségvetési szerv vezetGje onallo 1étszam- és bérgazdalkodasi jogkorében eljarva a
koltségvetési szerv részére engedélyezett létszamkeretet a tényleges foglalkoztatas soran nem
1épheti tul.

3.20.2. A koltségvetési szervek vezetdi az intézmény személyi juttatidsainak és munkaadot
terhel6 jarulékainak terhére megbizasi szerzodést kthetnek az eldiranyzatok tillépése nélkiil.

3.20.3. Valamennyi koltségvetési szervnél minden, a kozalkalmazottak jogallasardl szolo
torvényben meghatarozott jogviszony, a Munka Torvénykonyve hatalya alatt munkaszerzédéssel
foglalkoztatottak munkajogi jogviszonydnak, tovabba a tartés megbizassal foglalkoztatottak
megbizasanak megsziinésérol, illetve megsziintetésérél a megsz{inés érvénybe 1épésével
egyidejiileg az intézmény vezetdjének irasban tajékoztatnia kell a Hivatal illetékes szakosztalyat és
a Varosi Kincstart.

3.20.4. A megiiresedett allashelyet az intézményvezetd nem tdltheti be, a lejart hatarozott idejii
szerzOdések nem hosszabbithatok meg. Az illetékes osztaly és a Varosi Kincstar megvizsgalja a
1étszamcsokkentés lehetdségét, ha a 1étszamcsokkentés megoldhato, akkor a 1étszam €s a hozza
tartozo6 teljes bér elvonasra kertil.

3.20.5. Amennyiben létszamcsokkentésre nincs lehetdség a megiiresedett allashely el6zetes
irasbeli engedély alapjan betdlthetd, a Varosi Kincstar ellenjegyzése mellett a bér uj 1étszam
felvételére felhasznalhato.

3.20.6. A tartésan betoltetlen allashelyre jutd személyi juttatdsok eldiranyzata legkésbb a
koltségvetési maradvany jovahagyasa soran elvonasra kertil.

3.20.7. Feladatelmaradas esetén az elnok a személyi juttatdsok és az ehhez kapcsolodo
munkaadot terheld jarulékok eldiranyzatat zarolja. A zarolt eldiranyzat felhasznalasardl a tarsulasi
tanacs dont.

3.20.8 A személyi juttatdsok eldiranyzatdbdl szarmazod megtakaritas, feladat elmaradésra és a
tartosan betoltetlen allashelyre es6 megtakaritas kivételével- az adott évben oktdber 31. napjat
kovetden, tovabba a koltségvetési maradvany jovahagyasat kovetden felhasznalhato, figyelemmel
a 3.10. bekezdésére.

3.21. A koltségvetési szervnél szakmai program inditasahoz, fejlesztéséhez a tarsulasi tanacs
el6zetes engedélye sziikséges.

3.22. A tarsulasi tanacs a koltségvetési szervei részére az eredeti rendszeres személyi juttatasok
legfeljebb 5 %-anak megfeleld mértékéig engedélyezi jutalom és céljuttatas kifizetését, a Varosi

Kincstar eldzetes hozzajarulasaval.

3.23.  Atarsulasi tanacs a tartalékkal valo rendelkezés jogat nem ruhazza at.

3.24.1. A tarsulas 2014. évben felhalmozasi céli hitel felvétellel nem szamol.
A tarsulas folyoszamla hitelkerettel nem rendelkezik.

3.24.2. Hitel felvételére csak a tarsuldsi tandcs dontése alapjan a Magyarorszag gazdasagi



stabilitasarol szolo 2011. évi CXCIV. térvény és az adossagot keletkezteto iigyletekrol szolod
353/2011. (XII. 30.) Korm. rendelet eldirasai alapjan keriilhet sor.

3.25.1. A bevételi és kiadasi elbiranyzatok teljesitése soran a készpénzes fizetés helyett
elsddlegesen a készpénzkimélo fizetési modot kell alkalmazni. A kiadasok készpénzben torténd
teljesitése a Pénzkezelési szabalyzatban foglaltak szerint torténhet.

3.26. A tarsulasi tanacs felhatalmazza az elnokot, hogy az atmenetileg szabad pénzeszkdzoket
banki betétként lekdsse.

3.27.1.Koltségvetési maradvany megallapitasanak, elszamolasanak és felhasznalasanak szabalyai:
A koltségvetési maradvanybdl, illetve eldirdnyzat-maradvanybol a koltségvetési szervet nem illeti
meg:

a) a végleges feladatelmaradas miatti 6sszeg,

b) meghatarozott célra rendelkezésre bocsatott eldiranyzatok, ha athuzodo pénziigyi teljesitési
kotelezettségiik nincs,

c) az az Osszeg, melyet a targyévben, év kozben engedélyezett feladattal Osszefiiggésben a
jovahagyott eldiranyzatbol részben vagy egészben nem hasznaltak fel,

d) gazdalkodasi szabalyok megsértésébol szarmazoé maradvany,

e) a bevételei tobbletbdl a 3.8.2. bekezdésében meghatarozott rész,

f) a betoltetlen allashelyekre jutd személyi juttatas eldiranyzat maradvanya.

g) a tarsulasi tanacs dontésének megfelelden meghatarozott 6sszegen feliili rész.

3.27.2. A tarsulési tanacs az allami tdmogatasok jogcimenkénti visszafizetési kotelezettségét a
koltségvetési szervekre atharitja, igy hogy a visszavonasra kerdil a koltségvetési maradvanybol.

3.27.3. A tarsulasi tanacs a koltségvetési szervek koltségvetési maradvanyat feliilvizsgalja és a
zarszamadasi rendelettel egy idében hagyja jova.

A tarsulasi tanacs a koltségvetési szervet megilletd koltségvetési maradvany felhasznalasat
korlatozhatja, felhasznalasat célhoz kotheti.

3.27.4. Kotelezettségvallalassal terhelt eldiranyzat-maradvanynak kell tekinteni:

a) azt a maradvanyt, melyre a kotelezettségvallalas a targyévi eldiranyzat terhére tortént, de a
teljesités a targyévben nem valdsult meg,

b) a targyévben szerzodés alapjan befolyt bevételt, ha a bizonyitottan a teljesitenddé kiadasokra
kertil felhasznalasra a kdvetkezo évben.

3.27.5. A Kkoltségvetési maradvany jovahagyasat kovetéen a 3.27.1., 3.27.2. és 3.27.3.
bekezdésben meghatarozott elvonasokat kovetéen az eldiranyzat-maradvany személyi
juttatasokbol szarmazo része a tobbi kiemelt eldiranyzatra is fordithat6. Az eldiranyzat-maradvany
személyi juttatasokon feliilli része személyi juttatdsokra nem hasznalhaté. A koltségvetési
maradvany, illetve eldiranyzat-maradvany terhére nem vallalhatd olyan tartds kotelezettség, amely
koltségvetési tamogatasi tobblettel jar.

3.28. A mukodési kiadasok csokkentése érdekében, a szakmai feladatellatds sérelme nélkiil,
minden intézményvezetonek sajat hataskorében a létszam- és a bérgazdalkodast, a kiadasok
ésszerti csOkkentése érdekében kell folytatni.

3.29. A tamogatas nyujtasa a Tarsulasi Tandcs at nem ruhazott hataskore. A Tarsulasi Tanacs altal
tamogatasrol hozott dontést kdvetden, a tamogatottal timogatasi szerzodést kell kotni.

3.30. Az odaitélt tamogatas felfiiggesztésre keriil, amennyiben a tdmogatottnak esedékessé valt és
meg nem fizetett koztartozasa van, €s ennek rendezését nem igazolja, valamint amig az el6z6
évben részére folyodsitott tamogatas felhasznalasarol nem szamolt el.



3.31.Amennyiben a tdmogatott a tdAmogatast vagy annak egy részét jogtalanul vette igénybe, azt
nem a tdmogatasi szerzoédésben meghatarozott feladatra hasznalta fel, vagy a tdmogatas
igényléséhez valotlan adatokat szolgaltatott, a timogatast tarsulds koltségvetési szamlajara koteles
visszafizetni.

3.32. A tamogatott jogosult részben, vagy egészben lemondani a tamogatdsrol, amennyiben az
altala vallalt feladat objektiv okbdl nem vagy csak részben valdsithaté meg.

3.33. A tamogatott szervezet a tamogatasrol a szerzddésben foglalt hatdridore koteles hitelesitett
bizonylatokkal a tdmogatdsi szerzodésben kikotott hataridére elszamolni. Az elszamolassal
egyidejiileg a tamogatottnak tajékoztatast kell adni a tdimogatott cél megvalositasardl. A tamogatott
szervezet egy alkalommal legfeljebb 6 honappal kérheti az elszamolasi hatarido
meghosszabbitasat.

3.34.A tamogatésrol szolo elszamolast szakmai szempontbdl az illetékes szakosztaly, pénziigyi
szempontbdl a Varosi Kincstar feliilvizsgalja. Indokolt esetben a JegyzO helyszini ellendrzés
keretében vizsgaltatjia meg a belsé ellenérrel a tamogatott cél megvalosulasat, a tamogatas
felhasznalasanak jogszerliségét és szabalyszeriiségét.

3.35. Alapitvanytol forras atvétele a Tarsulasi Tanacs at nem ruhazhato hataskore.

3.36.Allamhaztartason kiviili forrs elfogadasarol a Tarsulas vonatkozasaban— alapitvanyi forras
kivételével — az elnok dont.

Allamhaztartason kiviili forras elfogadasarél a tarsulas fenntartisaban 16v6 koltségvetési szervek
vonatkozasaban— alapitvanyi forras kivételével — az intézményvezetd dont.

3.37.A tamogatas atvételérdl a tamogatoval tamogatasi szerz6dést kell kotni, melynek tartalmazni
kell a timogatas céljat, az atadas idépontjat, az elszamolas modjat.

3.38. A koltségvetés végrehajtasaért az elndk felel.
3.39. A koltségvetési rendelet elfogadasaig az elnok altal, a hatalyos jogszabalyok szerint a
tarsulas koltségvetését megilletd beszedett bevételeket és az el6z6 évi kiadasi eldiranyzatok

aranyos mértékéig teljesitett kiadasokat a koltségvetési rendelet eldiranyzatai tartalmazzak.

3.40. Az elndk az allamhaztartasrol szolo torvény eldirasai szerinti idépontokban a tarsulas
gazdalkodésardl koteles beszamolni a tarsuldsi tandcsnak.

3.41..A hatarozat a kihirdetés napjat kovetd napon 1ép hatalyba. Rendelkezései a 2014. évrél szolo
zarszamadasi rendelet elfogadasaig hatalyosak.



KOZOKTATASI INTEZMENYFENNTARTO
TARSULAS

Pénziigyi Bizottsag

8230 Balatonfiired, Szent Istvan tér 1.

Pénziigyi Bizottsagi vélemény a Kozoktatasi Intézményfenntartd Tarsulds Tarsulasi Tanacsanak 2014. évi
koltségvetési hatarozati javaslatarol

A Pénziigyi Bizottsag a 2014. évi koltségvetési javaslatot megismerte és a 2014. janudr 29-i iilésén
megtargyalta.

Az allamhaztartasrol szolo torvény végrehajtasarol szolo 368/2011. (XII.31.) Korm. rendelet 27. § (2)
bekezdése eldirja, hogy ,,a polgarmester a képviselo-testiilet elé terjeszti bizottsdgok altal megtargyalt
rendelettervezetet, amelyhez csatolja legalabb a pénziigyi bizottsag irasos véleményét.”

A koltségvetés bevételi és kiadasi fo6osszege 357.960 eFt, mely elsésorban a kdznevelési intézmények —
balatonfiiredi 6vodak és a pécselyi tagintézmény - koltségvetésébdl adodik.

A Tarsulasnal jelenik meg tamogatasi bevételként a finanszirozast vallaldé onkorményzatok tamogatasa,
valamint a tarsulds mtkodésére 100 eFt dologi kiadas. A balatonfiiredi 6vodak finanszirozasat az alapito
okirat szerint Balatonfiired Varos Onkormanyzata, mig a pécselyi tagintézmény finanszirozasat
Balatonsz610s, Pécsely, Vaszoly, Dorgicse kozségek onkormanyzatai vallaltak. A koltségvetést a fentieket
figyelembevételével allitottdk Ossze, mi szerint a Tarsulasnal miikddési célu tamogatas allamhaztartason
beliilrdl bevételeként jelenik meg az Snkormanyzatok tamogatisa. Balatonfiired Véaros Onkorméanyzata
részérol 316.580 cFt, a tobbi telepiilés részérdl pedig 11.745 eFt (mellékelt adatlap szerint) tamogatassal
szamol a koltségvetés. Balatonfiired Varos Onkormanyzata az egyeztetéseket lefolytatta az intézményekkel.
Intézményi bevételként jelenik meg a gyermekétkeztetés bevétele. Az intézményi kiadasoknal figyelembe
vették a pedagdgus béremelés éves szintre szamitott hatasat, valamint a minimalbér miatti janudr 1-i
béremelés hatasat. A dologi kiadasok bazis szinten lettek tervezve, az étkeztetés kivételével, amely jogcimnél
a gyereklétszam valtozas hatasaval és a szolgaltato aremelésével is szamoltak.

A koltségvetés elbterjesztésénél tajékoztatasul bemutatasra keriiltek az allamhaztartdsi térvény 24. §-ban
eléirt mérlegek kimutatasok. A hatarozati javaslatban és a mellékleteiben a Tarsulas koltségvetési bevételeit
és koltségvetési kiadasait eldiranyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok, és kotelezo feladatok, 6nként vallalt
feladatok, allami (4llamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban megjelenitették.

A tarsulas altal iranyitott koltségvetési szervek engedélyezett 1étszama, valamint koltségvetési bevételei és
koltségvetési kiadasai eldiranyzat-csoportok, kiemelt eldiranyzatok, és kotelez6 feladatok, dnként vallalt
feladatok, allami (4llamigazgatasi) feladatok szerinti bontasban szerepel a koltségvetésben.

A Tarsulas koltségvetési egyenlegének dsszegét mitkodési és felhalmozasi cél szerinti bontasban bemutatja a
javaslat.

A bizottsag a Tarsulas koltségvetési javaslatat elfogadasra javasolja.

Balatonfiired, 2014. januar 29.

Huszar Zoltan sk.
elnok
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